LIVELLO MASTER

Si propone di fornire modelli e tecniche funzionali alla crescita personale e alla risoluzione di
problemi attraverso la costruzione di interventi mirati al raggiungimento degli obiettivi, allo
sviluppo di risorse, utili ai cambiamenti da realizzare.

OBIETTIVI

e Acquisire fluidita/flessibilita per comunicare, raggiungere obiettivi e aiutare al cambiamento.

e Utilizzare tecniche d'intervento adatte a spostare il sistema nel senso desiderato dal soggetto
con il massimo di garanzia ecologica e usando al meglio le risorse del sistema stesso.

e Esplorare la dimensione simbolica dell'esperienza, utilizzando linguaggi ad essa correlati.

Il Corso e strutturato in sette moduli di tre giornate ciascuno, nei quali vengono trattati i seguenti
temi:

CONTENUTI:

e Valori e credenze

e Metaprogrammi

e Utilizzo della mappa: modellamento avanzato
e Un linguaggio che persuade: Milton Model

e Struttura delle emozioni

¢ Imperative-self

e Time Model

e Metafore ed esperienze di riferimento

e Il linguaggio come metafora

e Costruzione della metafora

e Riconoscimento della propria “esperienza significativa”.

e Modelli avanzati di analisi: S.0.A.R. e S.C.O.R.E.

e Scoperta e Revisione degli Schemi Operativi Caratteristici: come si lavora con la
Struttura Superficiale e Profonda degli "Schemi Personali" fondamentali




